’ ’Ich habe hohe Anspriche an mich
selbst. Ich will eine Herausforde-
rung, nicht nur einen Job.

Olga A, Mitarbeiterin

Wenn du es willst. Deka.

Die DekaBank Deutsche Girozentrale gehort zu den systemrelevanten europaischen Geschaftsbanken und ist einer der groB-
ten Asset Manager in Deutschland. Als Wertpapierhaus der deutschen Sparkassen sind wir Teil des weltweit gréBten Finanz-
verbundes, der Sparkassen-Finanzgruppe, und blicken auf eine lange Tradition: 2018 feierte die Deka ihr 100-jdhriges Jubila-
um. Eine nachhaltige Unternehmensfiihrung und gesellschaftliches Engagement sind fur uns als 6ffentlich-rechtliches Unter-
nehmen Teil unseres Selbstverstandnisses. Der Hauptsitz der Deka-Gruppe befindet sich in Frankfurt am Main.

IT Business Analyst (w/m/d) / System Engineer (w/m/d) fiir Payment Sys-

teme / Zahlungsverkehrssysteme
Ref.-Nr. 5003 5837 / Frankfurt / Vollzeit

lhre Aufgaben:

m Sie betreuen und entwickeln die Payment Systeme der
Bank weiter

m Sie fungieren als Schnittstelle zwischen Fachbereich, IT
und Service-Provider

m Sie gestalten aktiv Projekten im Umfeld Zahlungsverkehr
mit

m Release-, Change- und Incidentmanagement fur Schnitt-
stellen und Applikationen liegen in Ihrem Verantwor-
tungsbereich

m Design und Weiterentwicklung von Softwarekomponen-
ten erganzen die Vielfalt Ihrer spannenden Téatigkeit

Freuen Sie sich auf ein attraktives Umfeld:

lhr Profil:

m Abgeschlossenes Informatikstudium oder vergleichbare
Ausbildung

m Gute Kenntnisse im Design von relationalen Datenbanken
und in objektorientierter Analyse & Design

m Bankfachliches Wissen, vorzugsweise aus dem Bereich
Zahlungsverkehr

m Gute Programmierkenntnisse in Java und Bash, sowie
Power Shell

m gute Deutschkenntnisse

Ihr strukturiertes, analytisches Denkvermdgen und ausge-
pragtes Zahlenverstandnis fuhrt zu einem groBen Verstand-
nis fir komplexe Zusammenhéange. Sie arbeiten selbststan-
dig und zielorientiert. Inr Engagement duBert sich in lhrer
hohen Arbeitsqualitat. Sie sind ein Teamplayer und bringen
eine hohe Einsatzbereitschaft mit.

Wir bieten Ihnen einen modernen Arbeitsplatz sowie ein leistungsorientiertes Einkommen mit zahlreichen Nebenleistungen.
Dazu gehort auch eine Vielzahl von Angeboten, um den vielféltigen Anforderungen von Beruf und Familie gerecht zu werden

—vom Health Center bis zur Kinderbetreuung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre
DekaBank finden Sie auf
(0 69) 71 47 - 39 99 gerne zur Verfligung.

Weitere Infos rund um lhre Karriere bei der

. Bei Ruckfragen steht Ihnen unsere Bewerberbetreuung unter

Die DekaBank-Gruppe strebt eine Erhohung des Frauenanteils an. Daher werden Frauen — bei gleichwertiger Qualifikation —

fur diese Stelle bevorzugt eingestellt.
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https://www.deka.de/deka-gruppe/karriere

