
 

  
 

Ich will meine Stärken umsetzen. 
Ich will Teil eines tollen Teams sein. 
Ich will ein Wir-Gefühl –  
und keine Ellenbogen. 

Jochen J., Trainee 

Wenn du es willst. Deka. 

Die DekaBank Deutsche Girozentrale gehört zu den systemrelevanten europäischen Geschäftsbanken und ist einer der größ-
ten Asset Manager in Deutschland. Als Wertpapierhaus der deutschen Sparkassen sind wir Teil des weltweit größten Finanz-
verbundes, der Sparkassen-Finanzgruppe, und blicken auf eine lange Tradition: 2018 feierte die Deka ihr 100-jähriges Jubilä-
um. Eine nachhaltige Unternehmensführung und gesellschaftliches Engagement sind für uns als öffentlich-rechtliches Unter-
nehmen Teil unseres Selbstverständnisses. Der Hauptsitz der Deka-Gruppe befindet sich in Frankfurt am Main. 
 

Trainee (w/m/d) Risikocontrolling (befristet auf 18 Monate) 
Ref.-Nr. 5003 3994 / Frankfurt / ab sofort / Vollzeit  

 
 
Ihre Aufgaben: 

 
■ Einarbeitung in verschiedene Aufgaben des Bereichs Risi-

kocontrolling inkl. der unterschiedlichen Risikoarten, Me-
thoden und Instrumente sowie der relevanten Schnittstel-
len 

■ Übernahme erster Verantwortlichkeiten bei der operativen 
Risikosteuerung und der fachlichen Weiterentwicklung der 
Risikomethoden und -prozesse 

■ Mögliche Schwerpunkte liegen in den Themen Bewertung 
von Finanzprodukten, Marktrisiko und Stresstesting, Ad-
ressenrisiko, Liquiditätsrisiko, im Management nicht-
finanzieller Risiken sowie bei der Validierung von Risi-
komodellen und im Modellrisikomanangement Mitarbeit 
in der Entwicklung, der Validierung sowie dem täglichen 
Einsatz und der Qualitätssicherung von Modellen, Metho-
den und Prozessen zur Risikomessung und –steuerung 
sowie Mitarbeit in den Projekten des Risikocontrollings 

■ Kennenlernen der fachlichen und prozessualen Schnittstel-
len und der handelsnahen Einheiten 

■ Weiterentwicklung Ihrer persönlichen, fachlichen und 
methodischen Stärken 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ihr Profil:  

 
■ Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaften 

mit quantitativem Schwerpunkt oder MINT-Studium mit 
nachgewiesenem Interesse an finanzwirtschaftlichen Fra-
gestellungen 

■ Ausgeprägtes Zahlenverständnis, problem- und lösungs-
orientiertes Denken sowie eine ausgeprägte Kommunika-
tionskompetenz 

■ Versierter Umgang mit allen Anwendungen der MS-
Office-Programmfamilie 

■ Vorzugsweise erste Erfahrungen im Risikocontrolling und / 
oder Finanzmärkten 
 
 

Ihre guten kommunikativen Fähigkeiten äußern sich unter 
anderem in sicherem Auftreten und hohem Durchsetzungs-
vermögen. Absolute Zuverlässigkeit ist für Sie selbstverständ-
lich. Ihr Engagement äußert sich in Ihrer hohen Arbeitsquali-
tät. Sie sind ein Teamplayer und bringen eine hohe Einsatz-
bereitschaft mit. Gute Englisch-Kenntnisse in Wort und 
Schrift runden Ihr Profil ab. 
 
 
Die Zielsetzung ist, dass Sie am Ende des Trainee-Programms 
das Risikocontrolling der DekaBank in der Breite kennen 
gelernt haben und erste praktische Erfahrung in einer opera-
tiven Einheit gesammelt haben. Durch die Mitarbeit in einem 
Projekt werden Sie darüber hinaus wichtige Erfahrungen im 
Projekt-Management gesammelt haben. 

Freuen Sie sich auf ein attraktives Umfeld:  
Wir bieten Ihnen einen modernen Arbeitsplatz mit einer branchenüblichen Vergütung und flexiblen Arbeitszeiten. Daneben 
genießen Sie zahlreiche Nebenleistungen wie das Health Center oder das vergünstigte Jobticket. Im Rahmen des maßge-
schneiderten Traineeprogramms lernen Sie viele Bereiche der Deka-Gruppe kennen und können wertvolle Kontakte knüpfen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung! Weitere Infos rund um Ihre Karriere bei der 
Deka-Gruppe finden Sie auf www.dekabank.de/karriere. Bei Rückfragen steht Ihnen unsere Bewerberbetreuung unter 
(069)7147–3999 gerne zur Verfügung. 
 
Die Deka-Gruppe strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Daher werden Frauen – bei gleichwertiger Qualifikation – für 
diese Stelle bevorzugt eingestellt. 


