
 

 
 

 

Ich will einen Job, in dem Erfolg 
und Teamgeist zusammengehören. 

Tatjana G., Investmentfondskauffrau 

Wenn du es willst. Deka. 

Die DekaBank Deutsche Girozentrale gehört zu den systemrelevanten europäischen Geschäftsbanken und ist einer der größ-
ten Asset Manager in Deutschland. Als Wertpapierhaus der deutschen Sparkassen sind wir Teil des weltweit größten Finanz-
verbundes, der Sparkassen-Finanzgruppe, und blicken auf eine lange Tradition: 2018 feierte die Deka ihr 100-jähriges Jubilä-
um. Eine nachhaltige Unternehmensführung und gesellschaftliches Engagement sind für uns als öffentlich-rechtliches Unter-
nehmen Teil unseres Selbstverständnisses. Der Hauptsitz der Deka-Gruppe befindet sich in Frankfurt am Main. 
 

Studentische Aushilfe (w/m/d) MS-ACCESS und VBA-Entwicklung im 
Fondscontrolling  
Ref.-Nr. 5003 5848 / Frankfurt / ab 01.02.2020 / 20 Std./Woche / befristet bis 30.06.2020 

 
 
Ihre Aufgaben: 
 
■ Konzeption, Erstellung und Weiterentwicklung von AC-

CESS-Anwendungen 
■ Erstellung und Betreuung von Excel-Anwendungen mit 

VBA 
■ Dokumentation von bestehenden Anwendungen 
■ Unterstützung in Projekten zur Digitalisierung von Ge-

schäftsprozessen 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Ihr Profil:  
 
■ IT-Studium oder wirtschaftswissenschaftliches Studium mit 

IT-Schwerpunkt (Spezialisierung Finanzinstitute, fortge-
schrittenes Bachelor-Studium) 

■ Erfahrung mit fachlicher Datenmodellierung und Aufbau 
Datenbankanwendung mit MS-Access 

■ Gute analytische Fähigkeiten im Umgang mit Daten 
■ Sehr gute Kenntnisse von MS ACCESS und VBA, sowie MS 

Excel 
■ Grundkenntnisse in der Verwaltung von Wertpapieren 
 
Sie haben Freude daran, an der Konzeption, der Implemen-
tierung und der Durchführung des Vertragsmanagements 
für eine Supportfunktion mitzuwirken. Sie besitzen Organi-
sationstalent, können fachliche Anforderungen gut struktu-
rieren und in schnell einsatzfähige Access-Anwendungen 
schrittweise implementieren. Auch eine Vielzahl gleichzeiti-
ger Aufgaben bringt Sie nicht so schnell aus dem Tritt. Ihr 
solides Selbstvertrauen hilft Ihnen, die Anforderungen mit 
verschiedenen Ansprechpartnern zu diskutieren und auf den 
Punkt zu bringen. Ein hohes Maß an Verantwortung, Flexibi-
lität und Belastbarkeit setzen wir dabei voraus. 

 
 
Freuen Sie sich auf ein attraktives Umfeld:  
Neben flexiblen Arbeitszeiten und einem vergünstigten Jobticket bieten wir Ihnen die Möglichkeit, jede Menge praktische 
Erfahrungen zu sammeln und wertvolle Kontakte für Ihre berufliche Zukunft zu knüpfen. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Onlinebewerbung! Weitere Infos rund um Ihre Karriere bei der 
Deka-Gruppe finden Sie auf www.dekabank.de/karriere. Bei Rückfragen steht Ihnen unsere Bewerberbetreuung unter 
(069)7147–3999 gerne zur Verfügung. 
 
Die Deka-Gruppe strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an. Daher werden Frauen – bei gleichwertiger Qualifikation – für 
diese Stelle bevorzugt eingestellt. 


